Stellenausschreibung: Technischer Mitarbeiter (m/w/d) in der Wohnungswirtschaft
Wir suchen Verstarkung!

Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen engagierten
Technischen Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit.

lhre Aufgaben:

e Technische Betreuung und Bewirtschaftung unseres Wohnungsbestandes

e Planung, Koordination und Uberwachung von Instandhaltungs-, Modernisierungs- und
Reparaturmaflinahmen sowie Wartungsarbeiten

¢ Angebotsabfrage, Beauftragung und Kontrolle von Handwerks- und
Dienstleistungsunternehmen

e Bearbeitung von Schadensmeldungen sowie Veranlassung notwendiger Malnahmen

e Unterstlitzung bei der Planung und Umsetzung von InvestitionsmaRnahmen

e Ansprechpartner fir Mieter, Behoérden und Dienstleister in technischen Fragestellungen

e Selbststandiges Fiihren von Verhandlungen und Schriftwechsel mit Behérden, Mietern und
Geschéftspartnern

e Unterstltzung bei Vermietungsbemuihungen

lhr Profil:

e Abgeschlossene technische und / oder wohnungswirtschaftliche Ausbildung bzw. eine
adaquate Qualifikation, z. b. als Meister, Techniker, Bauzeichner, Anlagenmechaniker,
Elektroniker

e |dealerweise Berufserfahrung in der Wohnungswirtschaft / Immobilienverwaltung oder im
Bauwesen

e Gute Kenntnisse im Bereich der Gebaudeinstandsetzung und Haustechnik

e Sicherer Umgang mit gangigen MS Office Anwendungen

e Fuhrerschein Klasse B

e Selbststandige, strukturierte und leistungsorientierte Arbeitsweise

e Motivations- und Sozialkompetenz sowie Verantwortungsbewusstsein

e Sichere und freundliche Kommunikationsfahigkeit im telefonischen und schriftlichen Kontakt
mit Mietern, Behdrden und Geschaftspartnern

Wir bieten lhnen:
e Sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
e Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten
e Leistungsgerechte Vergutung nach aktuell gultigem Tarifvertrag
e 37 hWoche
e Mdglichkeiten zur fachlichen und persdnlichen Weiterbildung
e Kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe |hres friihestmdglichen
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Senden Sie uns diese bis spatestens 31.07.2026 per E-
Mail oder per Post an:

Wohnungsbaugenossenschaft Lutherstadt Eisleben e. G.
Bahnhofstrale 16

06295 Lutherstadt Eisleben

sekretariat@wbg-eisleben.de

Gestalten Sie mit uns attraktiven und nachhaltigen Wohnraum fiir die Zukunft!



